
 

 

 

 

Πολιτική Βασικών Απαιτήσεων Εργασίας FSC®  

Σύμφωνα με FSC-STD-40-004 V3-1, Παρ. 1.5 / Παράρτημα Δ 

 

Πειραιάς, Νοέμβριος 2025 

 

Η εταιρεία ΜΕΤΡΟΝ Α.Ε. δεσμεύεται ρητά ότι υιοθετεί και εφαρμόζει στην εγκατάστασή της 

και σε όλες τις λειτουργίες της, τις Βασικές Απαιτήσεις Εργασίας FSC®, λαμβάνοντας υπόψη τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που θεσπίζονται από την εθνική νομοθεσία. 

Δια του παρόντος εγγράφου η ΜΕΤΡΟΝ Α.Ε. δηλώνει υπεύθυνα ότι : 

Δεν χρησιμοποιεί παιδική εργασία 
 
Εξαλείφει κάθε μορφή καταναγκαστικής και υποχρεωτικής εργασίας 
 
Διασφαλίζει ότι δεν υπάρχουν διακρίσεις στην απασχόληση και το είδος 

επαγγέλματος 
 
Σέβεται την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι και το ουσιαστικό δικαίωμα στις 

συλλογικές διαπραγματεύσεις 

 

Η παρούσα Δήλωση Πολιτικής πρόκειται να : 

Επανεξετάζεται τουλάχιστον ετησίως στο πλαίσιο των εσωτερικών ελέγχων 

Διατίθεται στους ενδιαφερόμενους, στους εργαζόμενους της ΜΕΤΡΟΝ Α.Ε. και τον 

Φορέα Πιστοποίησής της 

Διασφαλίζεται ως προς την έγκυρη εφαρμογή της μέσα από την μελέτη 

αυτοαξιολόγησης η οποία τηρείται και επικαιροποιείται όποτε απαιτηθεί 

 

 

Με εκτίμηση,   
  

Αθανάσιος Γεωργιάδης 
Γενικός Διευθυντής 

 

https://us.fsc.org/preview.fsc-std-40-004-v3-1-chain-of-custody-certification.a-809.pdf

